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Das Diakonische Werk Hamburg/West-Stdholstein sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
eine/n engagierte/n

KiTa-Leitung (m/w/d)

fur die Leitung der integrativen KiTa Das Bunte Haus in Norderstedt
unbefristet in Vollzeit mit 39 Std./Woche.

Die KiTa Das Bunte Haus ist seit Jahrzehnten ein Modell fir Inklusion. Sie bietet Platze fr
24 Integrationskinder und 66 ,Regelkinder” im Alter von drei Jahren bis zum Schuleintritt. In
unserer Krippe bieten wir Platze fir 20 Kinder ab einem Lebensjahr bis zum Alter von drei
Jahren in zwei Gruppen an. In jeder Krippengruppe halten wir einen Platz fur Kinder mit
besonderem Forderbedarf vor. Wir fordern jedes Kind so, dass es sich seinen Mdglichkeiten
entsprechend entwickeln kann.

Unsere gut ausgestattete Einrichtung besticht durch eine sehr personliche Atmosphére, was
durch kleine Gruppen mit 10-15 Kindern untersttitzt wird. Unsere Mitarbeitenden
tbernehmen sehr engagiert und personlich die Forderung, Begleitung und Bildung der uns
anvertrauten Kinder.

Ubernehmen Sie die Verantwortung fiir unser Team!

lhre Arbeitsschwerpunkte:

e Personalftihrung inkl. Dienst- und Fachaufsicht, Personalplanung und -akquise,
Personalentwicklung

e Finanz- und Budgetverantwortung

e partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit Eltern

e Vertretung der Einrichtung sowie einzelner Fachthemen innerhalb und auRerhalb des
Diakonischen Werkes

e Vernetzungs- und Lobbyarbeit

e kontinuierliche Weiterarbeit an Konzepten, fachlichen Standards und
Qualitatsmanagement

o Offentlichkeitsarbeit

Gesucht wird eine erfahrene Person, die Interesse hat, mit der Leitung dieser sehr gut
aufgestellten KiTa den nachsten Schritt zu gehen. Ein hohes Mal3 an Fachlichkeit und
sozialer Kompetenz setzen wir voraus. Ferner bringen Sie mit:

e Abschluss als Erzieher*in / Sozialpadagog*in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit
entsprechender Praxiserfahrung

e Zusatzqualifikation als Leitung und einschléagige Berufserfahrung

e Fahigkeit zur Mitarbeitenden- und Teamflthrung

e Dbetriebswirtschaftliches Denken und Handeln



e eine unterstitzende und wertschatzende Haltung gegentber Kindern, Eltern und
Mitarbeitenden

¢ Interesse an der Auseinandersetzung mit religionspadagogischen Inhalten

¢ Freude an Qualitatsentwicklung und -sicherung

¢ Organisationsfahigkeit, Einsatzbereitschaft, hohes Maf3 an Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:

e ein interessantes, anspruchsvolles, abwechslungsreiches Aufgabengebiet.

¢ sinnstiftende Arbeit.

e ein aufgeschlossenes Team.

e Freiraum fir eigene Ideen.

e kleine Gruppen mit 10-15 Kindern.

¢ moderne, groRe und gut ausgestattete Raume.

e Madoglichkeiten zur Supervision und zur Fort- und Weiterbildung.

e eine sehr gute Vernetzung innerhalb des Diakonischen Werkes sowie in Norderstedt und
im Kreis Segeberg.

e sehr gute Arbeitszeiten, in denen sich bei Bedarf Beruf und Familie gut vereinen lassen.

¢ Vergitung und attraktive Sozialleistungen nach Kirchlichem Arbeitnehmerinnen
Tarifvertrag (KAT)

e HVV-ProfiCard, JobRad, Firmenfitness tber Qualitrain.

Wir freuen uns auf Bewerbungen qualifizierter Personen jeglichen Geschlechts.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt. Eine hohe Identifikation mit den Werten der Ev.-Luth. Kirche wird
vorausgesetzt.

Fur Rickfragen wenden Sie sich gerne an unsere Geschéftsfilhrung, Frau Maren von der
Heyde oder Frau Andrea Makies, unter der Tel. 040 / 558 220 130.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 11.2.2022 an:

info@diakonie-hhsh.de (Anh&nge bitte ausschlief3lich im Format .pdf oder .jpg)

oder
Diakonisches Werk Hamburg-West/Siidholstein, Max-Zelck-Str. 1, 22459 Hamburg

P.S.: Kennen Sie schon unsere Kampagnen?! www.engagiert-statt-nur-besorgt.de

www.diakoniegutberaten.de
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