Der Evangelisch-Lutherische Kirchenkreis Hamburg-West/Siudholstein sucht...

...zum nachst moglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter*in (m/w/d) fiir die Fachstelle
AlterWerden im Projekt Zusammen Wir fiir einen befristeten Zeitraum von drei Jahren. Die
Fachstelle gehort zum Bereich Bildung im Kirchenkreis. Der Anstellungsumfang betragt
mindestens 50% und bis zu 75%. Die Besetzung erfolgt zunachst fur die Projektlaufzeit von
drei Jahren und kann méglicherweise auf 5 Jahre verlangert werden.

Das Projekt Zusammen Wir! der Fachstelle initiiert und gestaltet Begegnungsraume und
Gemeinschaftsbildung in Gemeinden, Quartieren und Nachbarschaften und férdert eine
Kirche, die sich aufmacht und eintritt fiir Vernetzung und Begegnung im Quartier.

Einsamkeit gilt als Epidemie unserer westlichen Welt. Wir brauchen neue Wir-Raume und
kreative Mitmenschlichkeit unter Nachbar*innen. Nachstenliebe als kreative
Nachbarschaftskultur. Tragféahige Gemeinschaften vor Ort, die Halt und Hoffnung geben, in
denen Leben geteilt und gestaltet werden kann. Die Stelle soll die Haltung der Caring
Communities fordern und flreinander sorgende Gemeinschaften exemplarisch aufbauen,
Begegnungsraume ermdoglichen und Menschen ermutigen und erméchtigen, ihre Gaben,
Ideen und Bedarfe einzubringen. Gemeinschaft und Beteiligung dabei Schlisselworter.
Aktionen sollen weniger Angebotscharakter haben, sondern aus Beteiligung wachsen.

Der Kirchenkreis freut sich auf eine Mitarbeiter*in (m/w/d), die/der

- sich mit den Zielen der Fachstelle identifiziert

- eigene Erfahrungen aus der Quartiersarbeit mitbringt

- und bottom-up Prozesse initileren kann

- die Freude daran hat, Kirchenwelten und sakulare Welten miteinander zu verknipfen
- und unterschiedliche Organisation und Kirchengemeinden miteinander zu vernetzen
- Ehrenamtliche motiviert und fiir die weitere Mitarbeit fortbildet.

Wir suchen eine dynamische und engagierte Persdnlichkeit mit einem abgeschlossenen
Hochschul-/Fachhochschulstudium in den Bereichen Padagogik, Sozialwesen oder
Kulturwissenschaften. Ein hohes Mal3 sozialer Kompetenz und die Fahigkeit, strukturiert und
selbststandig zu arbeiten, setzen wir voraus.

Wir winschen uns jemanden, die oder der

teamféhig und fir Menschen unterschiedlicher Pragung und Qualifikation offen ist,
mit Interesse an konzeptioneller Arbeit,

Freude an der Organisation von Veranstaltungen und Programmen und

Kenntnissen und Erfahrungen in der Quartiersarbeit,

die oder der sich neuen Themen nahern kann,

mit padagogische Qualitaten und

der Bereitschatft, (")ffentIichkeitsarbeit/AuBendarstellung/ Vorbereitung von Materialien,
die Webseite und den Einsatz neuer Medien zu pflegen und zu fordern,

e also der Lust auf die Weiterentwicklung der evangelischen Kirche im Quartier.

Wir bieten:
o vielfaltige Gestaltungsmoglichkeiten in der Weiterentwicklung einer interessanten
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viele Haupt- und Ehrenamtliche, die sich auf die Weiterentwicklung der Arbeit freuen,
diverse Teams,

eine gute Arbeitsatmosphare Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

eine Vergutung und attraktive Sozialleistungen nach Kirchlichem Arbeitgeberinnen
Tarifvertrag KAT

o ProfiTicket, JobRad und Angebote im Gesundheitsbereich (wie qualitrain)

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt
bertcksichtigt. Wir schatzen die Vielfalt und freuen uns auf Bewerbungen qualifizierter
Personen jeglichen Geschlechts und unabhangig von der Nationalitat oder Herkunft. Eine
hohe Identifikation mit den Werten der Ev.-Luth. Kirche wird vorausgesetzt.

Mdgliche Bewerbungsgesprache finden Ende September und Anfang Oktober statt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf sowie aussagekraftigen
Unterlagen an den Kirchenkreisrat des Evangelisch-Lutherischen Kirchenkreises Hamburg-
West/Siudholstein z. Hd. Herrn Propst Drope, Max-Zelck-StralRe 1, 22459 Hamburg, gerne
auch per Email. Bitte fassen Sie lhre Unterlagen zu einem PDF-Dokument zusammen: E-
Mail: Sven.Heller@kirchenkreis-hhsh.de

Auskiinfte erteilen Pastorin Melanie Kirschstein und Pastorin Katja Richter, Tel.:
017623238138/ 0173 25 98 564

Die Bewerbungsfrist endet am 07.10. 2022. Entscheidend ist nicht der Poststempel, sondern
der rechtzeitige Eingang bei der angegebenen Adresse.



