Stellenausschreibung schulkooperative Arbeit in der Jugendkirche

Der Evangelisch-Lutherische Kirchenkreis Hamburg-West/Sidholstein sucht zum 1. Oktober
2023 oder zum nachstmoglichen Termin eine*n Kolleg*in (m/w/d) fiir die schulkooperative
Arbeit in der Jugendkirche im Umfang einer 0,75 Stelle (29,5 Wochenstunden).

Die Jugendkirche ist eine 2008 eréffnete Einrichtung des Kirchenkreises und gehoért zum
Bereich Bildung. Die Kirche wurde durch eine Initiative von Jugendlichen ins Leben gerufen.
Sie befindet sich in Hamburg GroB-Flottbek und ist Dienstort. Zum Team gehdren neben
ehrenamtlichen Jugendlichen ein Beirat, ein Pastor, eine Verwaltungsfachkraft und eine FSJ-
Stelle.

Unsere Zielgruppe sind Jugendliche zwischen 12 und 27 Jahren, die im Rahmen von
Veranstaltungen, kirchlicher Jugendarbeit, Konfirmandenunterricht und auBerschulischer
Bildung zu uns in die Kirche kommen. Unser Programm ist vielfaltig: von Gottesdiensten
Uber Konzerte bis zu Ausstellungen, Workshops und Seminaren.

Dabei arbeiten wir eng mit den anderen Fachstellen des Kirchenkreises im Bereich Bildung
zusammen, insbesondere mit dem Jugendpfarramt, dem Kirchenkreisjugendausschuss
sowie den Kirchengemeinden in unserem Kirchenkreis. Dariiber hinaus besuchen uns viele
Schulklassen aus dem Einzugsgebiet.

Das macht die Jugendkirche besonders:

e Unser Motto ist: ,Kirche von Jugendlichen fir Jugendliche!™

e Die Jugendkirche ist ein flexibel gestaltbarer Raum flr junge Menschen.

e Wir versuchen, Kirche und Glauben immer wieder neu, frei und innovativ zu denken.

e Mit unseren Angeboten und Projekten wollen wir Beitrdge von Kirche und
Glaubenserfahrungen in theologischen und ethischen Themen fiir junge Menschen
erfahrbar machen."

e Die Jugendkirche ist ein offener Veranstaltungsraum fiir verschiedene Formate und
Konzepte.

Wir suchen:

eine dynamische und engagierte Person
¢ mit abgeschlossenem Hochschul-/Fachhochschulstudium in den Bereichen Padagogik,

Sozialpadagogik, Religionspadagogik oder vergleichbar.

die teamfahig und diversitatsbewusst ist.

mit einem hohen MaB sozialer und padagogischer Kompetenz.

die strukturiert und selbststandig arbeitet.

sich mit den Herausforderungen und Méglichkeiten partizipativer Jugendarbeit

auseinandersetzt.

die auf Schulen und o6ffentliche Trager der Jugendarbeit zugeht.

e die sich konzeptionell und methodisch fir die Entwicklung von neuen
Bildungsformaten/Formen einsetzt.

e die Glaube, Gemeinschaft und christliche Werte erlebbar macht.

e die Medienkompetenz und Medienerfahrung mitbringt.

Wir wiinschen uns eine Person, die:

¢ Interesse an konzeptioneller und selbstandiger Arbeit hat.

e Freude an der Organisation und Entwicklung von Veranstaltungen und Programmen
hat.

e gelegentliche Abend- und Wochenendtermine gut vereinbaren kann.

e die sich gerne flr musikalische Projekte einsetzt.

e Lust auf die Offnung, Vernetzung und Weiterentwicklung der evangelischen Kirche
hat.

Wir bieten:
e vielfaltige Gestaltungsmoéglichkeiten im Aufgabenkontext.
e junge Menschen, mit denen die Arbeit weiterentwickelt werden kann.
e eine gute Arbeitsatmosphare, sowie eine gute Arbeitsplatzausstattung.



o flexible Arbeitszeiten mit der gelegentlichen Méglichkeit fiir Home-Office.

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

e eine Verglitung und attraktive Sozialleistungen nach Kirchlichem
Arbeitgeber*innentarifvertrag KAT.

e bezuschusstes HVV-Deutschlandticket, JobRad und Angebote im Gesundheitsbereich
(wie qualitrain).

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
berlcksichtigt. Wir schatzen die Vielfalt und freuen uns auf Bewerbungen qualifizierter
Personen jeglichen Geschlechts und unabhangig von der Nationalitat oder Herkunft. Eine
hohe Identifikation mit den Werten der Ev.-Luth. Kirche wird vorausgesetzt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf sowie aussagekraftigen
Unterlagen an den Kirchenkreisrat des Evangelisch-Lutherischen Kirchenkreises Hamburg-
West/Sudholstein z. Hd. Herrn Propst Drope, Max-Zelck-StraBe 1, 22459 Hamburg, gerne
auch per E-Mail. Bitte fassen Sie Ihre Unterlagen zu einem PDF-Dokument zusammen: E-
Mail: Ulrike.Dorner@kirchenkreis-hhsh.de.

Ausklinfte zum Bewerbungsverfahren erteilen Propst Drope, Tel.: 040 558220-210 und
Pastorin von der Heyde, Bereichsleitung Bildung Hamburg-West/Sudholstein, Tel.: 040
558220-133. Auskiinfte Gber die Jugendkirche von Carlotta 0157 571 016 26 und Valentin
0176 572 855 37 (Team der Jugendkirche).

Die Bewerbungsfrist endet am 14. August 2023. Entscheidend ist nicht der Poststempel,
sondern der rechtzeitige Eingang bei der angegebenen Adresse.



