Dia iechas Werk

Diakonie 88 [ WeetSoanolstein

Das Diakonische Werk Hamburg/West-Sudholstein sucht zum 1.11.2018 oder ggf. friher am
Standort Norderstedt eine engagierte

Einrichtungsleitung
far die Einrichtung Flichtlings- und Migrationsarbeit

mit 26,75 Std./Woche.

Die Einrichtung Flichtlings- und Migrationsarbeit ist seit 25 Jahren in Norderstedt aktiv und
bietet ein breites Spektrum von Arbeitsfeldern und Angeboten fir Gefliichtete und Menschen
mit Migrationshintergrund. Das sind vor allem Beratungen zu sozialen, migrations-,
flichtlings- und asylspezifischen Fragen, Gemeinwesenarbeit, Gruppen-, Informations- und
Schulungsangebote zur interkulturellen Offnung und Kompetenz sowie mobile
Verfahrensberatung fiir Asylsuchende und Erstberatungen zur Anerkennung auslandischer
Berufsabschlisse. Entsprechend vielfaltig ist auch unser rund 15 Mitarbeitende
umfassendes Team.

Werden Sie Teil unserer Gemeinschatft, und tbernehmen Sie die Leitung der Einrichtung!

lhre vielseitigen Tatigkeiten:

¢ Implementierung, Einhaltung und Weiterentwicklung des Einrichtungskonzeptes sowie
Konzepte einzelner Bereiche und Projekte

e Personalftihrung: Dienst- und Fachaufsicht

e Fachliche Vertretung der Einrichtung sowie einzelner Bereiche und Projekte innerhalb
und auf3erhalb des Diakonischen Werkes

e Implementierung, Monitoring und Weiterentwicklung von fachlichen Standards /
Zielvereinbarungen mit den zustéandigen Fachbehérden sowie von sonstigen fachlichen
Richtlinien

¢ Allgemeine Betriebsorganisation

e Personalplanung und -akquise

e Personalentwicklung

¢ Finanzverantwortung

e Entwicklung neuer Projekte und Konzepte inkl. Vorkalkulation und Erstellung von
Projektantragen

e Implementierung, Einhaltung und Weiterentwicklung der notwendigen
Qualitatsmanagement-MalRnahmen

e Vernetzungs- und Lobbyarbeit

e Offentlichkeitsarbeit

e Fundraising

Sie bringen mit:

e Fach-, Hochschulabschluss im Bereich Soziale Arbeit, Sozialpddagogik oder vergleichbar
e Winschenswert wére eine Zusatzqualifikation bzw. Berufserfahrung im Bereich der
Fluchtlings-, Diversitats- und Migrationsarbeit



¢ Leitungsqualifikation bzw. Leitungserfahrung

¢ Umfassende Kenntnisse im Sozial-, Asyl- und Auslanderrecht, Kenntnisse aktueller
politischer asyl- und fliichtlingsrelevanter Diskurse

e Personalfiihrungskompetenz

¢ Methodenkenntnisse, z.B. Organisationsentwicklung

e Neugierde und Bereitschaft zu Veranderungen, Flexibilitat

e Fahigkeit zu strukturierter und konzeptioneller Arbeit

¢ Organisationsvermégen

o Teamféahigkeit und Fahigkeit zur Delegation von Aufgaben

o Belastbarkeit

e Gute EDV-Kenntnisse

Wir bieten:

e eine eigenverantwortliche, vielseitige Tatigkeit

¢ den Umgang mit Menschen,

¢ sinnstiftende Arbeit,

e Mitarbeit in einem multiprofessionellen Umfeld,

e Supervisions- und Fortbildungsméglichkeiten,

¢ fundierten Rickhalt durch die Geschéftsstelle des Diakonischen Werkes

e gute Vernetzung in der Region

¢ regelmafigen fachlichen Austausch aller Leitungskréfte des Diakonischen Werkes

e attraktive Vergltung und Sozialleistungen nach Kirchlichem Arbeitnehmerinnen
Tarifvertrag (KAT).

Schwerbehinderte Bewerberinnen werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt
bertcksichtigt. Die Zugehoérigkeit zur Evangelisch-Lutherischen Kirche bzw. einer Gliedkirche
der ACK setzen wir voraus.

Fur eventuelle Rickfragen steht Innen gerne unsere Geschaftsfiihrung, Frau Maren von der
Heyde, unter der Telefonnummer 040-58950-100 zur Verfligung. Oder besuchen Sie unsere
Homepage www.diakonie-hhsh.de.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 4.6.2018 an:

info@diakonie-hhsh.de oder an

Diakonisches Werk Hamburg-West/Sidholstein
Geschéftsfiihrung

Kieler Str. 103

22769 Hamburg

P.S.: Kennen Sie schon unsere Kampagne?! www.diakonie-gut-beraten.de



